Verslag bijeenkomst logowerkgroep De Korf op 31.05.2006 

Er werd een bezoek gebracht aan de logopedisten van het BuSO De Lovie. We kwamen samen in “Kwadrant” Pezelstraat  Poperinge.

De bedoeling was kennis te maken met de manier van werken van de logo binnen het BuSO en na te gaan of die in het verlengde ligt van de logowerking BuBaO.

We werden onthaald door:

· de directie, dhr. Peter Van Damme

· de logopediste werkzaam in Kwadrant, mevr. Lieve Vandeputte

· de logopedist werkzaam in De Lovie en Kwadrant, dhr. Guido De Meyer

De directie schetste als inleiding een beeld van De Lovie:

1. OV 1 is gesitueerd in De Lovie Proven, alsook de leefgroepen, internaat en semi-internaat, en het ganse dienstverleningsaanbod vanuit De Lovie.

2. OV 2 wordt aangeboden in Kwadrant Poperinge. Daar lopen enkel externen school.

Binnen OV 2 wordt vooral aandacht geschonken aan het functionele aspect. Men werkt er themagericht en laat de leerlingen kennis maken met de verschillende diensten waarmee ze in hun later leven geconfronteerd zullen worden.

1. Voorstelling van de logowerking door dhr. Guido De Meyer: (logo De Lovie en Kwadrant)

· Men vertrekt vanuit een uitgeschreven basisvisie communicatie (de mogelijkheid werd geboden deze bundel aan te schaffen, mits het storten van 11,50 euro).

· Nieuwe leerlingen komen samen op “proefdagen” waar ze kennis maken met de school, de leefgroepen en het internaat.

· Ondertussen screent de logo hun communicatieve en schoolse vaardigheden.

· Vanaf de maand september tot aan het kerstrapport krijgen alle nieuwe leerlinge logo. Tijdens deze sessies worden sociale vaardigheden, communicatieve vaardigheden, verstaanbaarheid en ondersteunende vaardigheden getraind.

· Het kerstrapport evalueert de leerlingen op basis van deze vaardigheden.

· Voor bepaalde leerlingen kan verdere logo-ondersteuning aangewezen zijn. Het betreft hier geen klassieke logo, maar het gaat om groepsgebonden logo die als opdracht heeft de ondersteunende communicatie te stimuleren (vb.: SMOG onderhouden en uitbreiden, visualisatie begeleiden)

· Zowel leerkrachten als leerlingen worden gestimuleerd in het gebruik van SMOG. Voor de leerkrachten brengt de logopedist SMOG aan tijdens personeelsvergaderingen. Voor de leerlingen gebeurt dit ook door de logo maar dan IN de klassen.

· Leerkrachten krijgen ook door de logo vormingssessies in verband met communicatie bij autistische leerlingen en leerlingen met een verstandelijke handicap.

· Er wordt door de logo heel veel aan taalstimulatie gedaan IN de klas aan de hand van thema’s: verkeer, kledij, …

· In verband met lezen en schrijven wordt er onderhouden wat er is en men benadrukt sterk het functioneel aspect van lezen en schrijven. Dit doet men door bijvoorbeeld signaalwoorden te leren herkennen.

· Men ondersteunt ook iemand met een spraakcomputer.

· Dhr. De Meyer staat ook in voor ALLE visualisatie als ondersteunende communicatie: er worden ’s morgens structuurborden opgemaakt samen met de leerlingen met het dagverloop en de aandachtspunten. Voor de structuurgroepen (ASS) zijn dit individuele dagprogramma’s per halve dag. Er wordt hoofdzakelijk gewerkt met het BETA-programma, foto’s en tekeningen, maar die zijn dan ook overal dezelfde!   

· Ook communicatiebevorderend zijn de individuele sleutelhangers met activiteiten erop en gedragssturende picto’s. 

· De dagen worden gekoppeld aan kleuren.

· ADL-training wordt gevisualiseerd met foto’s, ook het kookmoment wordt volledig gevisualiseerd: alle handelingen worden volledig uitgetekend.

· De visie op logo binnenin BuSO DE Lovie is gefocust op het kwalitatief optrekken van de communicatie. “Wat is logo en wat willen we bereiken?” De logopedist heeft hierbij een adviserende taak. Er wordt niet gewerkt in een lokaal, maar in groepen om deze doelstellingen te kunnen bereiken.
2. Voorstelling van de logowerking door mevr. Lieve Vandeputte: (logo Kwadrant OV2)
· Ook hier wordt er ook heel intens nagedacht over de vraag en gehandeld naar: “Wat kunnen we doen met taal?” 

· De bedoeling is de groep te bereiken: daartoe werken leerlingen, leerkracht en logo samen. Iedereen leert luisteren naar elkaar, iedereen leert praten met elkaar. Dit wordt op video opgenomen en in een latere sessie besproken. De items die geëvalueerd worden zijn: houding bij het spreken, manier van praten en verstaanbaarheid, inhoud van het gesprek.

· De taaltraining gebeurt in groep. 

· Taal wordt ook geïntegreerd met sociale vaardigheidstraining.

· Er wordt ook heel wat geoefend aan de hand van rollenspellen. Zo leren de leerlingen verbale weerbaarheid, probleemoplossend denken, hun mening uiten.

· Deze items worden dan geëvalueerd in een rapport.

· Bij oudere leerlingen wordt vooral functioneel gewerkt. Zij worden ingewijd in de wereld van de dienstverlening waarmee zij in hun latere leven zullen te maken hebben: leren formulieren invullen, adressen correct schrijven op omslagen. In een rollenspel leren zij ook hoe zich te bewegen bij een begrafenis, huwelijksfeest, …

· Mevr. Vandeputte haalt heel wat van haar inspiratie uit het boek “Sociaal Vaardig” geschreven door de auteur Verliefde. Het boek is uitgegeven bij ACCO.

· Voor wat lezen betreft, wordt de nadruk gelegd op het onderhouden van het leesplezier op school maar ook thuis. (naar de bib gaan, smsjes lezen, mails lezen, …)

· Ook het studeren voor het theoretisch rijexamen wordt begeleid door de logopediste.

· Het schrijven krijgt minder aandacht: prioritair is de mondelinge communicatie!! Het opstellen van smsjes, mails en dergelijke worden wel in zekere zin aangeleerd.

Het was een bijzonder boeiende voormiddag! 

Onze dank gaat uit naar de directie voor de warme ontvangst en naar de logopedisten die zo open en spontaan hun werking met heel veel enthousiasme met ons deelden.

Ik denk dat we mogen besluiten dat er een redelijk groot verschil bestaat tussen de logowerking in het BuBaO en het BuSO. Wat opvalt is het meer IN de groep werken en het functioneel werken. 

Natuurlijk moeten de basisvaardigheden ontwikkeld worden in het BuBaO, maar we kunnen ons misschien de vraag stellen hoe we stilaan met de oudere kinderen een beetje meer kunnen neigen naar de werkwijze van het BuSO??

Alweer stof voor verdere bijeenkomsten!!

verslag opgemaakt op 26.06.2006 

Thea Carbonez

DPB paramedici

