DAG VAN DE GODSDIENSTLEERKRACHTEN
Torhout
Woensdag 16 februari 2005

1. Het Dominiek Savio Instituut — zijn logo en zijn opdrachtsverklaring

DOMINIEK SAVIO INSTITUUT
Koolskampstraat 24
8830 Gits

OPDRACHTSVERKLARING

Het Dominiek Savio Instituut V.Z.W.
is een centrum dat
in samenwerking en in netwerkvorming met andere organisaties
voor de provincie West-Vlaanderen en - indien nodig - erbuiten
met en aan kinderen, jongeren en volwassenen met handicap,
informatie, advies, onderzoek, therapie, assistentie, begeleiding, opvoeding en zorg uitbouwt en biedt
op gebied van onderwijs, dagbesteding en wonen
en dit zowel in de eigen omgeving als in het centrum zelf.
Het centrum heeft zijn deskundigheid opgebouwd vanuit de vraagstelling van personen met een
fysieke handicap.
Het wil dit doen :
- vanuit een expliciet bijbels-christelijke inspiratie

- met daaruit volgend een fundamenteel respect voor de waarde en de eigenheid van
iedere persoon in zijn totaliteit

- door interdisciplinaire werking, gesteund op disciplinaire deskundigheid

- om iedere persoon met handicap alle kansen te bieden om in solidariteit met
anderen zijn eigen levensproject zo autonoom mogelijk en kwaliteitsvol uit te bouwen.




Uitgangspunt : een expliciet bijbels-christelijke inspiratie

Wij gaan ervan uit dat ons bestaan als mens gewild en gedragen is door Hem die we God
noemen.

Niet zomaar een God, maar lemand die vader en herder wil zijn, die zorg draagt voor het
werk van Zijn handen.

Een God die bovenal liefheeft : Hij houdt van Zijn mensen, zozeer dat Hij hun vrijheid en
verantwoordelijkheid heeft gegeven.

Hij vertrouwt hun de zorg over de natuur, de dieren, de medemensen toe.

God droomt dat de mens in zijn vrijheid die zorg en die verantwoordelijkheid opneemt,
dat hij een gemeenschap opbouwt waar iedereen gelukkig kan zijn.

God laat echter de mens niet alleen. Via andere mensen komt Hij hen nabij : via mensen,
die Zijn droom een stap dichterbij brengen.

Zo iemand was Jezus van Nazareth:

- Hij nam het op voor allen die vreemd, gevangen, ziek of uitgestoten waren.

- Hij voelde zich vrij en stimuleerde ook tot vrijheid. Steeds gaf Hij nieuwe kansen, ook aan
wie Hem niet ten volle kon volgen.

- en Hij geloofde dat Hij hierin gedragen en bezield werd door God.

In Zijn spoor wil het Dominiek Savio Instituut een gemeenschap zijn van vrije en

verantwoordelijke mensen, die Zijn droom levendig houden.

Daarom willen wij

- duidelijk kiezen voor de waarden die Jezus van Nazareth heeft voorgeleefd

- samenwerken met allen die deze waarden een kans willen geven, ook al noemen ze
zichzelf niet uitdrukkelijk christenen

- vertrouwen op God als levend aanwezige kracht.

Mensbeeld : een fundamenteel respect voor de waarde en de eigenheid van iedere persoon
in zijn totaliteit

Trouw aan onze bijbelse inspiratie, vertrekken we vanuit een fundamenteel respect voor de
eigenheid van iedere mens. ledere mens is uniek. Hij is bepaald door diegene waaruit hij
geboren is en door de omgeving waarin hij is terechtgekomen.

Hij heeft ook zijn karakter en geaardheid mee. En daarmee moet hij van zijn leven iets
maken. In zijn verdere leven wordt hij ten goede, maar ook ten kwade beinvioed door de
mensen met wie hij omgaat. Niettemin blijft de mens zelf verantwoordelijk om ja of nee te
zeggen tegen elke mogelijke vorm van beinvioeding.

Mens-zijn is een gewaagd maar gedragen project : we zijn verantwoordelijk voor onszelf,
ook voor de ander en de wereld; maar we zijn ook gedragen door vele anderen - op de eerste
plaats door onze ouders of eventueel andere familieleden - en door de Andere.




*

Interdisciplinaire werking, gesteund op disciplinaire deskundigheid.

Doordat iedere mens - en dus ook de mens met handicap - zo een rijk maar complex geheel
is, uniek, en ergens op de weg naar zelfontplooiing, kan de andere hem maar op die weg
vooruit helpen, door in zijn huid te kruipen.

Daartoe moet hij (of zij) altijd opnieuw scherp kijken en aandachtig luisteren, met alle
aspecten rekening houden, - ook met de familiale context -, anders gaat hij misschien voorbij
aan een probleem dat blijft sluimeren of laat hij een kans onbenut.

Concreet : welke onze taak in het instituut ook is : we kijken en luisteren op de eerste plaats
naar die persoonsaspecten die ons aanbelangen zonder de gehele persoon uit het oog te
verliezen.

We zorgen dat we weet hebben van de problematiek en dat we er een deskundig antwoord
op kunnen geven steunend op ervaring en voortdurende vorming.

Dit zal maar mogelijk zijn door een loyale en intense samenwerking tussen collega's die
elkaar respecteren.

Het is belangrijk dat ook de ondersteunende diensten betrokken worden bij dit alles om op
een goede manier met de bewoners om te gaan.

Deskundigheid houdt ook in dat het team de grenzen van zijn kunnen beseft en die
overstijgt door een gepast beroep te doen op en samen te werken met externe diensten.

Uiteindelijke doelstelling : iedere persoon met handicap alle kansen bieden om in solidari-
teit met anderen zijn eigen levensproject zo autonoom mogelijk en kwaliteitsvol uit te
bouwen.

Omdat elke mens een rijk en uniek geheel van mogelijkheden en beperkingen vormt, ziet
ook de toekomst er voor iedereen anders uit.

Wat voor de ene een volwaardig en levensvullend project is, is voor de ander slechts een
tussenstap op een veel langere weg.

De ene mens is in staat om zelf heel bewust te bepalen wat hij uiteindelijk van zijn leven

wil maken.

De andere zal altijd iemand naast zich nodig hebben die samen met hem de weg gaat.

Nog een ander weet heel goed waar hij komen wil, maar zijn lichamelijke mogelijkheden laten
hem niet toe dit doel alleen te bereiken.

Het is de opdracht van het Dominiek Savio Instituut om, met groot respect voor ieders
eigen verwachtingen, die hulp te bieden, die hand te reiken die nodig is om iedere persoon
met handicap zo ver mogelijk te helpen op zijn eigen weg naar betekenisvol samenleven

in de maatschappij.

Het instituut wil ook een actieve rol spelen om de drempels weg te werken die de
maatschappij op deze weg aanlegt.

En het is minstens evenzeer zijn opdracht de hand weer los te laten als het moment
gekomen is waarop hij zelfstandig, of aan de hand van iemand anders de weg wenst verder
te zetten.




2. Bewaken van de bron:

- Als je de bron van de Schelde drooglegt, komt Antwerpen in de problemen.
- De bron moet bewaakt worden, maar niet met te velen:

Een beetje zout is voldoende (Mt 5, 13)

Een beetje zuurdesem ( Mt 13, 21)

3. Hoe het groeide:

Op geregelde tijden werd voor het ganse personeelskorps stilgestaan bij de bijbelse
achtergrond van onze instelling:

- bij het begin van het werkjaar

- eens per jaar in een algemene personeelsvergadering

- bij de herdenking van de overledenen

- bij jubileumvieringen

Vanuit deze momenten groeide bij enkelen de vraag: “Vertel ons meer over de bron.”

Een uitnodiging werd rondgestuurd, een 15-tal personeelsleden gingen op het aanbod in, en
in september 2002 werd gestart. Ook een bewoner sloot zich aan.

4. Hoe tewerk werd gegaan:

- in een eerste hijeenkomst werd een korte inleiding op de bijbel gegeven
- de volgende bijeenkomsten verliepen volgens volgend stramien:
- vooraf worden de lezingen van de komende zondag rondgestuurd
- op de bijeenkomst (op vrijdag om 16ul5) worden de lezingen voorgelezen
- daarna wordt de vraag gesteld: “veronderstel dat jij zondag een homilie moet
houden voor onze gemeenschap van Dominiek Savio over deze lezingen. Wat
Zou je vertellen ?”
- iedereen krijgt de kans eerste bedenkingen te formuleren, en moeilijke passages
aan te wijzen
- dan wordt wat achtergrond gegeven over de betekenis van de lezingen en de
context waarin ze zijn te situeren
- daaruit groeit een gesprek, dat resulteert in een poging tot hertaling van de tekst
naar onze actuele situatie toe
- er wordt afgesloten met een geimproviseerd gebed aansluitend op wat naar
boven is gekomen.

5. Wat eruit groeide:

De werkgroep beperkte zich niet tot de besprekingen alleen, maar engageerde zich om de
viering bij het begin van het werkjaar ( de proloog ) mee voor te bereiden.
- een eerste thema was: ‘Mag het iets meer zijn?’
rond het verhaal van de broodvermenigvuldiging.
- een tweede thema was: ‘Mag het iets minder zijn?’
rond het verhaal van de genezing van de blinde.

De vraag groeide ook naar een globaler zicht op de evangelies.

- de video van het Marcusevangelie (Tine Ruysschaert) werd bekeken en besproken.

- Er werd besloten Tine Ruysschaert uit te nodigen om op de volgende proloog een
selectie uit het Marcusevangelie te brengen.



- Het was de bedoeling om toch de draad doorheen het evangelie en de dynamiek die erin
steekt te bewaren. Dit selecteren noopte tot verdieping in de structuur en de
hoofdaccenten.

Hoe steekt het Marcusevangelie in elkaar ?

Het is het verhaal van een mens die KWAM.
De verzen die het hele verhaal omsluiten zijn 1,9 (En het geschiedde in die dagen dat hij kwam) en 16,7 (Hij gaat
jullie voor naar Galilea).

‘Komen’ wil hier zeggen: betekenis hebben:
als hij ‘komt’ dan gaan lammen weer lopen, blinden weer zien, hongerigen hebben weer te eten, en zelfs dood-
gewaanden leven weer.

‘Komen’ wil ook zeggen: iets te vertellen hebben:
hij die ‘komt’ spreekt woorden die op weg zetten, en woorden om van te leven.

En het verhaal eindigt met de boodschap: zoals hij ‘er was’, zo moeten jullie “er zijn’.
Ook jullie moeten levengevend zijn.
Waar ? in Galilea, en dat betekent: gewoon daar waar je bent (volop in het leven).

Maar er is weerstand.

Zo simpel is het niet. Het leven zit niet zo in mekaar.

Er is altijd weerstand:

- van mensen die andere waarden (hun eigen belang ?) vooropstellen

- van mensen die gekwetst zijn in het leven, en nooit geleerd hebben zich voor anderen open te stellen

- van mensen ook die het eigenlijk goed bedoelen, bv. Farizeeén en Schiftgeleerden, die met de beste
intenties, toch verkeerd omgaan met de boodschap, die deze reduceren tot veilige regels en wetten.

Uitdaging:

De uitdaging voor iemand die ‘komt’ is dan ook:

- blijf ik “ervoor gaan’, blijf ik kiezen voor mijn oorspronkelijke idealen ?
- of plooi ik dicht, omdat ik denk: het loopt toch altijd slecht af ?

Verhaal van Marcus:

Het is het verhaal van iemand die ervoor is ‘blijven gaan’:

Hij deed goede dingen (blinden laten zien, hongerigen eten geven, ...: wonderbaarlijke dingen)
Hij zegde goede dingen .

Maar hij kreeg weerstand, vooral van Farizeeén en Schriftgeleerden, die zijn bevrijdend woord niet begrepen,
omdat ze te vast zaten aan regels en wetten.

Hij ging echter het conflict niet uit de weg. Hij durfde zelfs provocerende daden stellen (genezing op sabbat, een
tollenaar als apostel, geldwisselaars uit de tempel jagen...), en ook provocerende woorden spreken (hoe moeilijk
is voor een rijke om het rijk Gods binnen te gaan...).

Ook wanneer het conflict op een totale mislukking, op de dood dreigde uit te lopen, is hij niet gezwicht: hij bleef
trouw, hij bleef ‘ervoor gaan’. Tot het uiterste.

Ultieme vraag:
De kernvraag is: wat is zijn geheim ? Vanwaar die uitzonderlijk consequente houding ?
Dat staat niet expliciet uitgeschreven. Misschien was het voor hem zelf niet zo duidelijk.

In ieder geval wordt die verwijzing met veel schroom benaderd. Slechts nu en dan wordt de sluier wat opgelicht:
- v 3,13,v14,32: “hij trok zich ergens in stilte terug’ (met wie had hij in die stilte contact ?)

- v 4,26-34: via parabelverhalen doet hij iets vermoeden van wat het ‘rijk Gods’ voor hem betekent.

- v1, 14.15;v2,12, v 10,23; v12,29.30.34; v15,34: hij spreekt over God

- v6,41; v14,22.23; hij spreekt zegen uit, hij bidt.




Wat bedoelt hij met God en met Koninkrijk Gods ?
Dat er IEMAND is, lemand die ons overstijgt, die ons zegent.

Als je vol bent van jezelf, ontdek je die lemand niet in je leven (v10,23: hoe moeilijk ...).

Maar als je ontvankelijk bent voor zijn werkzame aanwezigheid in je leven, dan merk je hoe je door Hem wordt
gezegend.

Het laatste woord is ‘zegen’.

Dit is de betekenis van het lege graf: dat niet de mislukking, de dood, het laatste woord heeft, maar de zegen, het
leven.

Merken wij, in ons Galilea, dat wij gezegend worden, als we proberen goed te doen ?

6. En verder ...:

Momenteel verdiept de werkgroep zich in de kennismaking met het Oude Testament, omdat
het Nieuwe Testament pas goed kan begrepen worden tegen deze achtergrond.

7. Een oefening:

De lezingen van de eerstvolgende zondag:
2° zondag van de vasten ( A-cyclus)

Genesis 12, 1-4a

De Heer zei tegen Abram: “Trek weg uit je land, verlaat je familie, verlaat ook je naaste
verwanten, en ga naar het land dat ik je zal wijzen.

Ik zal je tot een groot volk maken,

Ik zal je zegenen, ik zal je aanzien geven,

Een bron van zegen zul je zijn.

Ik zal zegenen wie jou zegenen,

Wie jou bespot, zal ik vervloeken.

Alle volken op aarde zullen wensen

Gezegend te worden als jij.”

En Abram ging weg uit Charan, zoals de Heer hem had opgedragen.

Matteus 17, 1-9

Eens nam Jezus Petrus, Jakobus, en diens broer Johannes mee een hoge berg op, waar ze
alleen waren. Voor hun ogen veranderde hij van gedaante, zijn gezicht straalde als de zon
en zijn kleren werden wit als het licht. Plotseling verschenen aan hen Mozes en Elia, die met
Jezus in gesprek waren. Petrus nam het woord en zei tegen Jezus: “Heer, het is goed dat we
hier zijn. Als u wilt zal ik hier drie tenten opslaan, een voor u, een voor Mozes en een voor
Elia.”

En nog was hij niet uitgesproken, of de schaduw van een stralende wolk gleed over hen
heen, en uit de wolk klonk een stem: “Dit is mijn geliefde zoon, in hem vind ik vreugde.
Luister naar hem!”

Toen de leerlingen dit hoorden, wierpen ze zich neer en verborgen uit angst hun gezicht.
Jezus kwam dichterbij, raakte hen aan en zei: “Sta op, jullie hoeven niet bang te zijn.”

Ze keken op, en zagen niemand meer, Jezus was alleen.

Toen ze de berg afdaalden, gebood Jezus hun: “Praat met niemand over war jullie gezien
hebben voordat de Mensenzoon uit de dood is opgewekt.”

8. Een toemaatje: De stille bron.
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