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Vacature voor internaatsverantwoordelijke

in het INTERNAAT ZUID — Campus Klein Seminarie-Vabi
OPROEP tot kandidaatstelling

1 Vacature

Het ambt van internaatsverantwoordelijke (voltijds) is vacant in het Internaat Zuid in de Scholengroep
Sint-Michiel. Het Internaat Zuid (ca. 185 internen) is een aangehecht internaat aan de secundaire
school Klein Seminarie. Er verblijven uitsluitend leerlingen (jongens en meisjes) van de secundaire
scholen van de Scholengroep Sint-Michiel Roeselare.

Het beheer van het internaat valt onder de eindverantwoordelijkheid van het directieteam van de
Campus Klein Seminarie-Vabi.

2 Kandidaatstelling

De kandidaten moeten schriftelijk kandideren uiterlijk tegen dinsdag 21 september 2010 om 12.00u. De
brief met gemotiveerde kandidaatstelling voor dit mandaat wordt samen met het curriculum vitae en de
foto van de kandidaat, aan de directeur van VABI toegestuurd.

Dhr. Bart Vandenberghe
Directeur VABI
Zuidstraat 27

8800 Roeselare

Op basis van de sollicitatiebrief van de kandidaat wordt geoordeeld of hij/zij voor een bijkomend
sollicitatiegesprek in aanmerking komt.

De aanstelling tot internaatsverantwoordelijke gebeurt na overleg in het Dagelijks Bestuur van de
Scholengroep Sint-Michiel en gaat in vanaf 1 oktober 2010.

3 Voorwaarden

3.1 Voldoen aan de wettelijke vereisten inzake diploma: houder zijn van het diploma van hoger
onderwijs (bachelor of master). De kandidaat is bereid om desgevallend het bewijs van
pedagogische bekwaamheid te verwerven.

3.2 Dienstanciénniteit in het vrij katholiek onderwijs of in een internaat strekt tot aanbeveling.

3.3 Volledige inzet voor het internaat en grote beschikbaarheid voor zover de goede werking van het
internaat dit vereist.
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4 Taakomschrijving en profiel

Internaatsverantwoordelijke zijn is een uitdaging, een opdracht, een zending... Het mandaat kan
omschreven worden als management met het hart en vanuit het hart.

4.1 Getuigen van een christelijke inspiratie en gezindheid
De internaatsverantwoordelijke engageert zich voor de “Opdrachtsverklaring van de internaten in
het katholiek onderwijs” en helpt actief mee aan de verwezenlijking van het katholiek
opvoedingsproject van het internaat.

4.2 Blijk geven van een voorname persoonlijkheid en beschikken over sociale en communicatieve
vaardigheden
De internaatsverantwoordelijke bevordert actief de kwaliteit van de menselijke relaties in het
internaat en streeft naar een goede teamgeest, gekenmerkt door solidariteit en samen-gedragen
verantwoordelijkheid. Hij/zij moet relatievaardig zijn om met alle participanten van het internaat en
op de campus (personeelsleden, leerlingen, ouders, directieteam) constructief samen te werken.

4.3 Bereid zijn om in teamverband te werken
De internaatsverantwoordelijke werkt collegiaal en luisterbereid samen met het directieteam van
de campus. Hij/zij werkt onder de rechtstreekse leiding van de directeur van VABI.
De internaatsverantwoordelijke is in staat het personeelsteam in zijn opdracht te leiden, te
begeleiden en te motiveren. Hij/zij heeft speciale aandacht voor nieuwe medewerkers en
organiseert hun begeleiding.
Hij/zij is bereid tot nauwe samenwerking met de scholen waar de internen de dagschool volgen.

4.4  Beschikken over pedagogische en organisatorische bekwaamheden

De internaatsverantwoordelijke versterkt en evalueert de kwaliteit van het samenleven in het

internaat. Hij/zij concretiseert samen met de directie het pedagogische beleid van het internaat

met o.a. aandacht voor:

- alle internen krijgen waardering en respect (intake, begeleiding- en hulpverlening,
effectieve aanpak van problemen,...).

- alle aspecten van het internaatsleven krijgen aandacht: ondersteuning van het studie- en
leerproces, evenwichtig dag- en weekschema, ontwikkeling van sociale vaardigheden,
dialoog, inspraak en overleg, ...

Hij/zij bouwt met de internen een hartelijke en goede pedagogische relatie op. Hij/zij is

verantwoordelijk voor het vlotte verloop van de verschillende internaatsactiviteiten, binnen en

buiten het internaat.

4.5 Dienstbaarheid en zin voor creativiteit
De internaatsverantwoordelijke is bereid om de nodige flexibiliteit aan de dag te leggen op het
vlak van zijn aanwezigheid tijdens de openingsuren van het internaat en wanneer de opdracht dit
vereist. Hij/zij vervult ook opvoederstaken waarin avonddienst en nachtdienst opgenomen zijn.

De internaatsverantwoordelijke neemt initiatieven voor een goede samenwerking in het internaat
en is bereid zich tegenover alle internaatsbetrokkenen hierover te verantwoorden.

Tegenover het schoolbestuur van de Scholengroep Sint-Michiel zijn openheid, samenwerking en
loyauteit essentieel.

5 Bezoldiging
Het mandaat van internaatsverantwoordelijke wordt ingericht als een wervingsambt binnen het
onderwijs. De bezoldiging is overeenkomstig de weddenschalen van het departement onderwijs met

daarbovenop een mandaatsvergoeding die door de vzw Scholengroep Sint-Michiel wordt betaald.

Namens het Internaat Zuid — Campus Klein Seminarie-Vabi
Bart Vandenberghe, directeur
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