
 
website: www.vtiwaregem.eu  rekeningnummer: 285-0528000-58 
e-mail: info@vtiwaregem.be  instellingsnummers : VTI – 035709 / VTI2 – 112086 

 
 

 

VRIJ TECHNISCH INSTITUUT Waregem 
VTI – VTI2 
 
Toekomststraat 75 – 8790 Waregem 
Tel.: 056 60 14 62 – Fax : 056 60 22 45 

 

Katholieke Secundaire Scholengemeenschap Sint-Paulus                                                                            vzw Katholiek Secundair Onderwijs Waregem-Anzegem-Avelgem 

 

 

Waregem, 2010-02-09 

 

 

Vacature technisch adjunct-directeur 

 

 

 

 

Geachte mevrouw 

Geachte heer 

 

Op 1 april aanstaande wordt de betrekking van adjunct-directeur in het VTI van Waregem 

vacant. 

 

De aanstelling zal gebeuren in overleg met het vicariaat van het onderwijs van het bisdom 

Brugge, de adviesraad van de pedagogische entiteit en het schoolbestuur van de vzw 

Katholiek Secundair Onderwijs Waregem-Anzegem-Avelgem. 

 

Schriftelijk gemotiveerde kandidaatstellingen voor dit bevorderingsambt worden opgestuurd 

t.a.v. EH deken Frans Verhelst, voorzitter van het schoolbestuur. Dit gebeurt uiterlijk op 

vrijdag 12 maart 2010. 

 

Wil deze vacature, waarvoor u de voorwaarden en de procedure van aanstelling in bijlage 

vindt, bij het personeel van uw school bekendmaken. 

 

Alle kandidaturen worden discreet behandeld. 

 

Met de meeste hoogachting 

 

 

 

 

EH deken Frans Verhelst 

Voorzitter KSO W-A-A 

Markt 32 

8790 Waregem 
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 VACATURE VAN TECHNISCH ADJUNCT-DIRECTEUR 

IN DE PEDAGOGISCHE ENTITEIT VTI-VTI2 

 
I. Voorwaarden  

• Houder zijn van een diploma van ten minste hoger onderwijs van het lange type en 

van een bewijs van pedagogische bekwaamheid 

• Vast benoemd zijn in het onderwijs 

• Getuigen van een christelijke inspiratie en gezindheid 

• Loyaal samenwerken met het directieteam, met de adviesraad en met het 

schoolbestuur 

• Communicatief en relationeel bekwaam zijn om de visie van de pedagogische entiteit 

mee te helpen realiseren en uitdragen 

• Zin hebben voor kwaliteit 

• Bereid zijn om, in ruimte en tijd, de opdracht flexibel uit te voeren 

 

II. Taakomschrijving (niet limitatief) 

• De adjunct-directeur zal de verantwoordelijkheid op zich nemen van technisch 

directeur én kwaliteitscoördinator van de campus 

• In die hoedanigheid zal hij: 

 * de coach zijn van de technisch adviseurs en de technisch adviseur-coördinatoren 

 * leiding geven aan het dienstpersoneel 

 * medeverantwoordelijke zijn voor het goed laten functioneren en het evalueren van 

  leraren 

 * leiding geven aan en deelnemen aan het ISO-kwaliteitsproject 

 * participeren aan het materieel beleid (eerste verantwoordelijke voor rotariaat,  

  energiebeheer, schoonmaak, telefonie, verzekeringen,…) 

 * een aantal praktisch-organisatorische taken op zich nemen zoals: 

  -organisatie en opvolging vakantiewerken  

  -coördinatie van de geïntegreerde proeven 

  -… 

 

III. Procedure van aanstelling 

• Het ambt is vacant op 1 april 2010 

• De bekendmaking van deze vacature gebeurt in alle secundaire scholen van het 

bisdom Brugge via publicatie in de DPB-mededelingen en ook in de VTI’s van Deinze 

en Oudenaarde 

• De kandidaten bezorgen hun schriftelijk gemotiveerde kandidatuur tegen uiterlijk 

vrijdag 12 maart 2010 uur aan EH deken Frans Verhelst, voorzitter van de Raad van 

Bestuur van vzw KSO Waregem-Anzegem-Avelgem, Markt 32, 8790 Waregem 

• De kandidaten kunnen in de 2
de
 helft van de maand maart door het schoolbestuur 

worden opgeroepen worden voor een gesprek 

• De adjunct-directeur zal door het schoolbestuur van vzw KSO Waregem-Anzegem-

Avelgem aangesteld worden in overleg met de adviesraad van de pedagogische entiteit 

én het vicariaat van het onderwijs van het bisdom Brugge 

 


